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UNA MARCA DE GÉNERO
El presente Manual está escrito 
usando el masculino como ge-
nérico, para evitar la sobrecarga 
gráfica de poner el femenino y el 
masculino en cada nominación. 
Por favor, léase esto sólo como 
una simplificación gráfica, ya que 
promovemos la igualdad de géne-
ro en todas sus manifestaciones.
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VISIÓN
MISIÓN 
OBJETIVOS

VISIÓN
Integrar a la mutualidad del continente americano, creando un 
bloque regional que se inserte con fuerte protagonismo en la co-
munidad internacional.

MISIÓN
Promover y fortalecer en la entidades mutuales de las Americas 
el compromiso de la asistencia creando las condiciones que propi-
cien, la capacitacion, el intercambio de experiencias y los acuerdos 
programaticos para la unidad.

OBJETIVOS
• Integrar regionalmente a las entidades mutuales de las Américas.
• Unificar la legislación vigente.
• Celebrar memorandos de entendimiento con otros organizacio-

nes de la economía social y solidaria.
• Concretar convenios inter-mutuales respecto a cobertura de sa-

lud –cobertura de seguros –cobertura de seguros-  cobertura 
previsional- promoción del turismo – otros servicios.-

• Concurrir con representación unificada a los congresos y eventos 
de la comunidad internacional.

• Representar a las entidades americanas ante los gobiernos, or-
ganismos internacionales, universidades, fundaciones, entes no 
gubernamentales, etc.

• Organizar el intercambio de experiencias.
• Promover la capacitación, intercambio académico y formativo.
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CAPÍTULO I 
INTRODUCCIÓN 
AL BALANCE SOCIAL

Siendo el 2017 un año lleno de logros y objetivos cumplidos, los 
invitamos a leer la nueva edición del Balance Social de ODEMA 
en donde podrán apreciar el crecimiento y desarrollo de nuevas 
oportunidades de integración, capacitación, y representación 
tanto en el ámbito local a través de cada uno de los países que 
la conforman como en el plano internacional.

Podrán entonces observar la información expresada en mane-
ra cuantitativa, la que nos permite comparar, analizar, proyec-
tar y también de manera cualitativa que sustenta los números 
precedentes, todo ello enmarcado en nuestra Misión, Visión y 
Objetivos. 

Bienvenidos,
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2016 2017 Variación        Variación (%)

Cantidad de organismos con los que se vincula 8 8 0 0%

Acuerdos internacionales 11 11 0 0%

Acuerdos intermutuales 8 8 0 0%

2016 2017 Variación        Variación (%)

Cantidad de eventos 12 12 0 0%

Cantidad de representantes 21 37 16 76%

Cantidad de eventos virtuales 4 2 -2 -50%

Cantidad de representantes 0 2 2 100%

CAPÍTULO II 
CUADRO DE BALANCE SOCIAL
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
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2016 2017 Variación        Variación (%)

Cantidad de Asambleas ordinarias 1 1 0 0%

Cantidad de Asambleas extraordinarias 0 0 0 100%

Cantidad de reuniones de Comité Director 9 9 0 0%

Cantidad de reuniones de Mesa Ejecutiva 1 1 0 0%

Cantidad de Comisiones 5 5 0 0%

ORGANIZACIONES ADHERIDAS

Mujeres al frente de la Organización 15 15 0 0%

Hombre al frente de la Organización 78 78 0 0%

COMITÉ DIRECTOR

Directoras 6 6 0 0%

Directores / Tesorero 32 34 2 6%

MESA EJECUTIVA

Integrantes Femeninas 1 1 0 0%

Integrantes Masculinos 4 4 0 0%

COORDINACIONES

Coordinadoras 3 3 0 0%

Coordinadores 5 5 0 0%

EN OTROS CARGOS

Integrantes Femeninas 3 5 2 40%

Integrantes Masculinos 5 5 0 0%

COMISIONES

Integrantes Femeninas 6 7 1 17%

Integrantes Masculinos 1 1 0 0%

EN LA DIRECCIÓN EJECUTIVA DE COMITÉ REGIONALES

Integrantes Femeninas 1 1 0 0%

Integrantes Masculinos 2 2 0 0%

2016 2017 Variación        Variación (%)

Organizaciones activas 83 85 2 2%

Organizaciones adherentes 10 8 -2 -20%

Total de organizaciones representadas 93 93 0 0%

Cantidad de paises representados 19 20 1 5%

REGIONALIZACIÓN nuevos indicadores

Cantidad de regiones  4 4 100%

Encuentros regionales presenciales  2 2 100%

Personas participantes  80 80 100%

Encuentros regionales virtuales  4 4 100%

Personas participantes  18 18 100%

PASANTÍAS

Cantidad de Pasantias realizadas 0 1 1 100%

Cantidad de participantes 0 12 12 100%

BECAS  

Cantidad de becas gestionadas 28 43 15 54%

DIFUSIÓN

Cantidad de publicaciones propias 2 2 0 0%

Newsletter  “Sin Fronteras” 6 5 -1 -17%

DIFUSIÓN AUDIOVISUAL 

Programa Web TV por SUMAR 8 8 0 0%

Redes Sociales 3 4 1 33%

2016 2017 Variación        Variación (%)

CURSOS, TALLERES Y SEMINARIOS

Cantidad en modalidad presencial y semipresencial 3 2 -1 -33%

Cantidad de participantes 109 80 -29 -27%

Cantidad en modalidad virtual 8 4 -4 -50%

Cantidad de participantes 126 89 -37 -29%

JORNADAS Y FOROS

Cantidad en modalidad presencial 5 3 -2 -40%

Cantidad de participantes 419 460 41 9%
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DETALLE DE VINCULACIONES CON ORGANISMOS INTERNACIONALES

CAPÍTULO III 
3.1 REPRESENTATIVIDAD

económico y Social) de la ONU (Organización de las Naciones 
Unidas). Este carácter le permite participar activamente en el 
ECOSOC y sus órganos subsidiarios, así como con la Secretaria 
de las Naciones Unidas, programas, fondos y organismos.

Se continúa con la Cooperación Operativa con OMS/OPS, a tra-
vés del desarrollo de un proyecto de posible aplicabilidad en el 
continente americano. Que brinde entrenamiento en la replica-
ción del modelo APS Mutual.

Y se han incorporado los siguientes organismos:
ODEMA - Unión de Mutualidades Portuguesas (UMP) 
A partir de este acuerdo de cooperación ODEMA establece un 
sistema de intercambio de experiencias, profesionales, infor-
mación y tecnología con una de las organizaciones más repre-
sentativas del mutualismo europeo.

ODEMA - Confederación Española de Mutualidades

Con OEA desde el año 2009 donde el Consejo Permanente de 
la Organización de los Estados Americanos (OEA) aprobó el 3 de 
Diciembre de 2009 la solicitud de ODEMA de ser parte de las 
organizaciones de la sociedad civil (OSC) registradas en la OEA.

Con AISS desde Abril de 2009, a través del Círculo Católico de 
Obreros del Uruguay (CCOU) y de la Asociación Mutual de Pro-
tección Familiar (AMPF) de Argentina, ambas entidades adheri-
das a ODEMA y afiliadas a la AISS, donde los Sres. Daniel López 
Villalba y Alfredo Sigliano ocupan ambos, una Vicepresidencia 
en la Comisión Técnica de la Mutualidad.

A partir de 2010 ha alcanzado permanencia como observadora 
de las Asambleas Generales de OIT, y también se afilió a la Con-
ferencia Interamericana de Seguridad Social (CISS). 

Durante 2011 quedó confirmado el estatus de ODEMA como 
entidad de carácter Consultivo Especial ante ECOSOC (Consejo 
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PARTICIPACIÓN EN EVENTOS

AISS • Décimo Primer Foro de las Comisiones Técnicas
Ginebra, Suiza •  2 y 3 de Marzo
ONU • 61º período de sesiones de la Comisión de la Condición Jurídica y Social de la Mujer (CSW61) 
Nueva York, Estados Unidos •  13 al 23 de marzo
Encuentro Mutualista
Bogotá, Colombia • 19 de Abril
VIII Foro Internacional de Mutualismo Montevideo
Uruguay • 27 de Abril
OIT • 106º Reunión de la Conferencia Internacional del Trabajo
Ginebra, Suiza • 5 al 16 de junio
OEA • 47º Asamblea General Ordinaria “Fortaleciendo el diálogo y la concertación para la prosperidad”
Cancún, México • 19 al 21 de junio
Encuentro de Mutuales con organizaciones afines
Nicaragua • 16 de Julio

ACUERDOS INTERNACIONALES 
Acuerdos y convenios entre ODEMA y otras organizaciones vigentes

2005  OEMSUR · SaferAfrica  (Memorando de Entendimiento) 
2006  ODEMA · AIM  (Asociacion internacional de la mutualidad) 
2007  ODEMA · DANSOCIAL (Departamento Administrativo Nacional de la Economia Solidaria - Colombia) 
2008  ODEMA · UAM   (Union Africana de la Mutualidad) 
2010  ODEMA · OPS/OMS  (Organización Panamericana de la Salud/ Organización Mundial de la Salud)     
 ODEMA · CIESS  (Centro Interamericano de estudios de la Seguridad Social) 
2011  ODEMA · SOCODEVI (Sociedad Canadiense para el Desarrollo Internacional) 
2012  ODEMA. INDAE   (Instituto Nacional de Derecho Aeronáutico y Espacial)
 ODEMA. AMPF   (Asociacion Mutual de Proteccion Familiar)
2014  ODEMA- UMP   (Union de Mutualidades Portuguesas)
 ODEMA- CEM  (Confederacion Española de Mutualidades)

ACUERDOS INTERMUTUALES 
Acuerdos y convenios vigentes entre mutuales adheridas a ODEMA  

2005  1º Convenio Intermutual entre Asociación Mutual de Protección Familiar (AMPF) 
 y la Federación de Mutuales de Paraguay (FEMUPAR) 
2006  Convenio Intermutual por Servicios de Turismo: Asociación Mutual de Protección Familiar (AMPF) de Argentina 
 y la Confederación Mutualista de Chile
 Convenio Intermutual: Asociación Mutual de Protección Familiar (AMPF) de Argentina 
 y la Confederación Boliviana de Sociedades Mutuales de Beneficencia
2007  Convenio Intermutual por Farmacia: Asociación Mutual de Protección Familiar (AMPF) de Argentina 
 y la Confederación Mutualista de Chile.
 Convenio Intermutual por Servicios de Turismo: Asociación Mutual de Protección Familiar (AMPF) de Argentina 
 y la Confederación Boliviana de Sociedades Mutuales de Beneficencia.
2008  Convenio Intermutual: Asociación Mutual de Protección Familiar (AMPF) de Argentina y  Níger
2010 Convenio Intermutual de integración: Asociación Mutual de Protección Familiar (AMPF) 
 y la Asociación Mutual del Docente Chaqueño (AMUDOCH) -Chaco- de Argentina
2016 Convenio Intermutual: Asociación Mutual de Protección Familiar (AMPF) 
 y la Asociación Mutual Deportes de Contacto, Artes Marciales y Afines (DECAM) de Argentina
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II Foro Internacional Sostenibilidad Financiera de los Seguros Sociales “Gestionando la Calidad”
Lima, Perú • 4 y 5 de Septiembre
Encuentro en Fort Worth
Texas, EEUU • 3 a 5 de Octubre
Encuentro Mutualismo Mexicano
Guadalajara, México • 7 de Octubre
Consulta Nacional con la Sociedad Civil y Actores Sociales con ocasión de la VIII Cumbre de las Américas
Buenos Aires, Argentina • 23 de Octubre
AISS • Foro de las Américas
Montevideo, Uruguay •  22 al 24 de Noviembre

REPRESENTANTES

Alejandra Morandeira   Alfredo Sigliano    Andrés Román
Antonio Colomer Viadel   Carlos Castro   Carolina Tapia 
Celeste Meza     Cristian Panelli   Daniel López Villalba 
Ean Eduardo Florentín   Eduardo Repond    Edwin Cardona
Fener Ruiz Chavez     Fernando González    Gastón Ricciardi
Johnny Campos Montenegro   José De Ustarán   José Francisco Lira Fernández
José Jair Oliveira    José Zarate   Juan Francisco Arias Henao
Juan Ignacio Arroyo Verástegui  Juanita Zárate    Luis Valverde Jiménez
Manuel Balea Reino   María Bizenny Martinez   María Cecilia López Collazo
María Fernanda Sigliano   María Noel López Collazo  María Rosa Sáenz Saralegui
Mariel Deus    Norma Roulin   Odín Ciro Huaynalaya Rojas
Paulo Pérez Faillace    Rosa Rodríguez    Sergio Echagüe
Virginia Gamba 

EVENTOS  EN MODALIDAD VIRTUAL
Seminario Virtual RIPSO 

Desde hace unos años, ODEMA participa activamente de los webinar y diálogos virtuales que realiza la Red Interamericana de Protec-
ción Social (RIPSO) de la OEA, denominados Diálogos Interamericanos de Protección Social. En 2017, ODEMA ha participado:

• El día 2 de marzo en el Webinar: “De los compromisos políticos a la implementación efectiva de programas de protección social 
sensibles al género” 
• El día 30 de marzo en el Webinar: “Protección social reactiva frente a emergencias en América Latina y el Caribe: Las experiencias 
de Ecuador y Guatemala”. 

PROGRAMA BUENAS PRÁCTICAS 

En el mes de Abril, se lanzó la Segunda edición del Programa Buenas Prácticas de ODEMA 2017-2018, a través del cual se comparte 
una buena práctica de las organizaciones, teniendo en cuenta su contribución con alguno de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible 
(ODS) adoptados formalmente en Septiembre de 2015 en la Asamblea General de Naciones Unidas en Nueva York.
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REGIÓN CONO SUR

REGIÓN CENTROAMÉRICA Y
EL CARIBE

Argentina . Brasil
Paraguay . Uruguay

REGIÓN ANDINA
Bolivia . Chile . Colombia  
Ecuador . Perú

Costa Rica . El Salvador . Guatemala 
Haití . Honduras . Nicaragua . Panamá
República Dominicana . Puerto Rico

REGIÓN NORTE
Estados Unidos . México

3.2 INTEGRACIÓN

País Entidades 
representadas

Familias 
representadas

Beneficiarios 
totales

Argentina 430 1.353.640 5.414.560

Bolivia 1 60.000 240.000

Brasil 3 2.600 14.000

Chile 1 780 4.000

Colombia 39 592.000 2.368.000

Costa Rica 3 3.050 12.200

EE.UU. 1 70 280

Ecuador 152 1.900.000 7.600.000

El Salvador 1 7.800 31.200

Guatemala 1 1.600 6.000

Haití 1 354 1.416

Honduras 2 30.220 80.000

México 120 22.000 88.000

Nicaragua 5 3.000 12.000

Panamá 1 236 944

Paraguay 11 44.000 176.000

Perú 304 388.270 1.553.080

Rep. Dominicana 1 5.000

Rep. Dominicana 2 22.012 88.048

Uruguay 3 89.000 356.000
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DIFUSIÓN
 
• por SUMAR 30 / Marzo   • por SUMAR 31 / Abril
• por SUMAR / Especial Foro Montevideo • por SUMAR 32 / Junio
• por SUMAR 33 / Agosto   • por SUMAR 34 / Septiembre
• por SUMAR 35 / Octubre   • por SUMAR 36 / Diciembre

• SIN FRONTERAS Nº 62 / Febrero
• SIN FRONTERAS Nº 63 / Mayo
• SIN FRONTERAS Nº 64 / Julio
• SIN FRONTERAS Nº 65 / Septiembre
• SIN FRONTERAS Nº 66 / Octubre

REDES SOCIALES

Como parte de la política de comunicación digital las Redes Sociales, debido a su alcance, ocupan un rol destacado en ODEMA.
Así es como la Organización tiene perfiles en Linkedin, Google+, You Tube y Facebook compuestos por sus logros, alianzas y reconoci-
mentos en los distintos entes internacionales. 

DETALLE SEGÚN TIPO DE ENTIDAD

BECAS
En el marco de la Diplomatura Superior en Gestión de Organizaciones de la Economía Social 
y Solidaria, se otorgaron un total de 43 becas.

VIII Foro Internacional de 
Mutualismo en Uruguay

Organización con estado consultivo especial en ECOSOC-ONU

Entidades:

continúa en página 2

Pág. 02-03
XIII Asamblea General 
Ordinaria de Odema

Pág. 04
Valioso aporte para la concreción 
de una alianza mundial en pos de 
la unidad mutualista

SEDE CENTRAL TTE. GRAL. PERÓN 1379/83 (C1038ABA)  | CABA | ARGENTINA | TEL.: + 5411 4124-9957 |  WWW.ODEMA.ORG | E.MAIL: INFO@ODEMA.ORG

Bajo la consigna “Los sistemas de pro-
tección social inclusivos para el desa-
rrollo integral en América”, deliberó el 
VIII Foro Internacional de Mutualismo 
convocado por Odema junto al Círculo 
Católico de Obreros del Uruguay Mu-
tualista, el 27 de abril en la ciudad de 
Montevideo, Uruguay.

SIN FR NTERAS
BOLETÍN INFORMATIVO DE ODEMA
AÑO 13  -  Nº 63 -  MAYO de 2017

Organización de 
los Estados Americanos

PÁGINA 4 - SIN FRONTERAS SEPTIEMBRE 2017

Odema, a través de su Comisión Ode-

ma Mujeres, participó como jurado de 

la entrega de los premios Lola Mora 

2017 a quienes en distintos medios de 

comunicación hayan difundido una ima-

gen positiva de las mujeres, rompiendo 

con los estereotipos de género y pro-

moviendo la igualdad de oportunida-

des y de trato.

La ceremonia se realizó en el Palacio de 

la Legislatura de la Ciudad Autónoma 

de Buenos Aires, el día lunes 18 de sep-

tiembre, ante a un auditorio cercano a 

las 200 personas con la presencia de le-

gisladores porteños, representantes de 

la Dirección General de la Mujer y de las 

organizaciones miembros del jurado. 

Carmela Lanza Rojas y Jaime Vedia 

Medinacelli, directora titular y director 

suplente de Odema en la República de 

Bolivia, han programado exitosamente 

un Seminario – Taller, destinado a aso-

ciaciones sin fines de lucro del Departa-

mento de La Paz.

El evento, tuvo lugar en el Salón Audi-

torio del Hotel Torino, el viernes 7 de 

julio de 2017, bajo la supervisión y or-

SEMINARIO  - TALLER EN BOLIVIA

Odema participa de la jorna-

da”Violencia Cero”

Premio Lola Mora 2017

GANADORAS/ES

Categorías elegidas por el público:

• TV no ficción: “¿Qué piensan los que 

no piensan como yo?” - Canal Encuentro. 

Episodio “Modelos de familia”.

• Radio interés general: “A los botes” - 

Futurock.

• Radio con perspectiva de género: “Nos 

quemaron por brujas” - Radio Presente.

• Prensa escrita: Sonia Tessa - Las 12, 

Página 12.

• Labor periodística en TV: Valeria Sampe-

dro - Canal 13.

Categorías elegidas por el jurado:

• Publicidad: Ver - Campaña otoño/invierno 

“Vestimos a todas”.

• Medios alternativos-digitales-barriales: La 

Garganta Poderosa.

• Mención especial: Mariana Iglesias - Dia-

rio Clarín.

• Trayectoria: Mariana Carbajal.

• Reconocimientos: suplemento especial 

“Paro de Mujeres #8M” - Tiempo Argentino 

/ Separadores Día Internacional de la Mujer 

- Canal Encuentro / Lisa Montaño - Repor-

tera de Arena Extreme / Mar Centenera 

- Corresponsal del Diario El País en Buenos 

Aires / Nación Zonámbula.

• Menciones críticas: campaña Ona Sáez 

“Kids” / Baby Etchecopar - Declaraciones 

en Radio 10 / Spot Liga Femenina de Bás-

quet / Silvia Freire - Declaraciones en Telefé.

ganización de la Asociación de Organi-

zaciones Sociales y de Ayuda Mutua de 

Bolivia.

De este modo se pone en marcha el 

surgimiento del nuevo proyecto de la 

ayuda mutua en las entidades sociales 

en Bolivia. 

Odema, a través de su Comisión Ode-

ma Mujeres, participó de la jornada 

“Violencia Cero” organizada por el 

Foro Internacional de Mujeres- Argen-

tina / Internacional Women´s Forum 

(IWF), que tuvo lugar el pasado 4 de 

septiembre en el aula Magna de la Fa-

cultad de Derecho de la Universidad 

de Buenos Aires.

En un espacio de reflexión sobre el 

fenómeno de la violencia cotidiana 

y cómo se reconstruye una sociedad 

fragmentada, participaron de la jorna-

da el Dr. Facundo Manes, presidente 

de la Fundación INECO y rector de 

la Universidad Favaloro, y el filósofo y 

ensayista Dr. Santiago Kovadloff, junto 

a destacados expertos en la temática: 

Dra. Diana Cohen Agrest, Lic Miguel 

Espeche, Sra. Christine Pintat, Lic. Sil-

via Barbas.

La apertura del evento estuvo a cargo 

de la presidenta de IWF Argentina, Sil-

via Fesquet, quién planteó “el estado 

de crispación, destrato y desinterés 

por el bien común, así como la vio-

lencia en todas sus formas, desde las 

más pequeñas hasta las más brutales, 

constituyen un fenómeno que obser-

vamos y vivimos a diario”, abriendo 

paso al análisis de las causas y a es-

cuchar experiencias acerca de cómo 

hacerle frente.

Cabe destacar que el Foro Interna-

cional de la Mujer es una organiza-

ción de carácter global que funcio-

na como escenario de intercambio 

de información y experiencias de 

mujeres que son protagonistas de 

la acción transformadora que pue-

den tener en la sociedad, poniendo 

sus talentos y su trabajo al servicio 

del bien común.

       Este reconocimiento tiene como 

 n dinamizar cambios en las pautas 

culturales, usos y costumbres que 

permitan eliminar los estereotipos 

en las imágenes de las mujeres que 

se transmiten en los medios de co-

municación, y promover cambios en 

el imaginario social, a  n de eliminar 

todas las formas de discriminación.

Odema en 

Naciones Unidas

Organización con estado consultivo especial en ECOSOC-ONU

Entidades:

continúa en página 2

Pág. 03

II Foro Internacional de 

Sostenibilidad Financiera de los 

Seguros Sociales

Pág. 02-03

Encuentro de mutuales con

organizaciones a nes de 

Nicaragua
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En el marco de la participación de 

Odema en el Foro del Sector Privado 

2017 de la ONU y de la Cumbre de Lí-

deres del Pacto Mundial 2017, que se 

realizaron en la ciudad de Nueva York 

el pasado 18 y 21 de septiembre, el 

presidente Alfredo Sigliano y la geren-

ta de Comunicación Social María Rosa 

Sáenz, mantuvieron importantes reu-

niones con representantes de Nacio-

nes Unidas.

SIN FR NTERAS
BOLETÍN INFORMATIVO DE ODEMA

AÑO 13  -  Nº 65 -  SEPTIEMBRE de 2017

Organización de 

los Estados Americanos

ENTIDADES POR CANTIDAD DE ASOCIADOS

Hasta 2.000              68%

De 2.001 a 5.000      10%

De 5.001 a 10.000 3%

De 10.001 a 50.00 14%

Más de 50.001              5%

ORGANIZACIONES ACTIVAS

Mutuales               86%

Federaciones         11%

Confederaciones     3%

ORGANIZACIONES ADHERENTES

Cooperativas                  87%

Fundaciones                  13%

Más de 10 años    29%

5 a 10 años          16%

2 a 5 años               36%

Menos de 2 años    19%

ANTIGÜEDAD DE AFILIACIÓN
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SERVICIOS QUE SE BRINDAN EN LAS ENTIDADES ADHERIDAS

Servicio Porcentaje Cantidad de Entidades

Ahorro 12% 11

Asesoramiento legal y Gestoría 25% 23

Ayudas Económicas 47% 44

Capacitación* 42% 39

Comunicación 3% 3

Fondo  de retiro y Jubilación 8% 7

Proveeduría y Órdenes de compra 32% 30

Recreación* 82% 76

Salud* 84% 78

Seguros 11% 10

Sepelio 44% 41

Servicio Social 19% 18

Servicios Varios* 22% 20

Subsidios* 35% 33

Viviendas 11% 10

3.3 CAPACITACIÓN
INSTITUTO DE CAPACITACIÓN MUTUAL “CARLOS CASTILLO”

ODEMA posee dentro de su estructura al Instituto de Capa-

citación y Formación Mutual “Carlos Castillo” cuya misión 

es la de contribuir al desarrollo de las capacidades de las 

personas ligadas a la mutualidad moderna y a su continen-

te la Economía Social y Solidaria, desarrollando eventos de 

aprendizaje compartido, presenciales, semipresenciales 

y a distancia, para su entidad y para instituciones aliadas 

que posean como foco los principios de la solidaridad y la 

asociatividad, en la resolución de necesidades humanas. El 

mismo fue reconocido por la OIT (organización internacio-

nal del trabajo) como referente de la enseñanza del mu-

tualismo en el universalmente conocido centro de Turín, 

Italia.

A su vez, ha celebrado un importante convenio con Cen-

tro Interamericano de Estudios de Seguridad Social (CIESS) 

que permite la capacitación en materia de mutualismo y 

seguridad social.



25

de la Mutualidad, Abdelmoula Abdelmoumni, otorgando su apoyo 
al mutualismo americano. Las autoridades locales se refirieron al 
rol trascendente que ocupan las entidades mutuales dentro del 
sistema de salud del Uruguay, y en tal sentido el ministro Astori 
afirmó “el mutualismo es una actitud ante la vida, una postura de 
responsabilidad social”. Al mismo tiempo el representante de la 
Seguridad Social de Argentina expresó “creo que el mutualismo es 
una herramienta muy importante para el desarrollo de los países. 
De alguna manera significa el voluntariado en toda América. El mu-
tualismo nació por las necesidades de la gente y es capaz de hacer 
cosas magníficas, y por eso hay que promoverlo”. Por su parte Ce-
cilia López, directora de ODEMA y presidenta del Círculo Católico 
de Obreros del Uruguay mutualista, precisó sobre los objetivos del 
evento afirmando que “hoy se verá en este foro el apoyo de los 
gobiernos a las mutuales y cómo las mutuales llegan directamente 
a los ciudadanos a través de los vastos servicios que otorgan”. Con-
cluyendo con esta primera etapa, Alfredo Sigliano dio por abierto 
el foro, remarcando que las intervenciones de alto nivel profesio-
nal del encuentro “nos fortalecerán en nuestro intento de obtener 
el éxito buscado en el trabajo que realizamos en las comunidades, 
compartiendo las situaciones de pobreza e indigencia, acorde al 
precepto de que ningún infortunio del ser humano nos es indife-
rente y que nuestro accionar puede garantizar el desarrollo a largo 
plazo de las sociedades”. Para referirse a la seguridad social como 
pilar de las estrategias de desarrollo social de los estados, subie-
ron al estrado Juan Carlos Paulucci, secretario de Seguridad Social 
de Argentina; Ernesto Murro, ministro de Trabajo y Seguridad So-
cial de Uruguay; Rubén Torres, rector de la Universidad I Salud de 
Argentina; al mismo tiempo que tuvo su intervención a través de 
video, el presidente de la AISS, Joachim Breuer. En el inicio de la 
tarde se desarrollaron tres paneles basados en las temáticas trata-
das por las comisiones de trabajo de ODEMA
• ODEMA Mujeres “el empoderamiento de las mujeres, una con-
dición necesaria para el desarrollo sostenible”, con la intervención 

VIII FORO INTERNACIONAL DE MUTUALISMO • URUGUAY
Bajo la consigna “Los sistemas de protección social inclusivos para 
el desarrollo integral en América” deliberó el VIII Foro Internacio-
nal de Mutualismo convocado por la Organización de Entidades 
Mutuales de las Américas, el pasado 27 de Abril en la Ciudad de 
Montevideo, Uruguay.
Con el propósito de fomentar el diálogo en la región y avanzar en 
la igualdad de oportunidades y la universalidad de derechos, maxi-
mizando los esfuerzos que permitan contar con una protección 
social inclusiva para todos los ciudadanos, más de 400 dirigentes 
mutualistas representantes de 19 países de América, diplomáticos, 
autoridades locales e internacionales y catedráticos, se reunieron 
encuadrando su actividad en la semana internacional de la seguri-
dad social. El acto de apertura estuvo a cargo de Alfredo Sigliano, 
Daniel López Villalba y Cecilia López Collazo, presidente, secretario 
y directora de ODEMA respectivamente; de Rodolfo Nin Novoa, 
ministro de Relaciones Exteriores de Uruguay y Danilo Astori, mi-
nistro de Economía y Finanzas de Uruguay y el secretario de Segu-
ridad Social de Argentina Juan Carlos Paulucci. También participó 
de la apertura, a través de video, el presidente de la Unión Africana 

CURSOS EN MODALIDAD VIRTUAL

DIPLOMATURA SUPERIOR EN GESTIÓN DE ORGANI-

ZACIONES DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA

El  22 de Mayo inició la 6ta edición de la diplomatura 

superior en Gestión de Organizaciones de la Economía 

Social y Solidaria, que lleva adelante ODEMA -a través 

del Instituto de Capacitación y Formación Carlos Casti-

llo- con el apoyo de la Universidad Nacional de La Plata, 

Argentina.

CURSO DE INTRODUCCIÓN AL MUTUALISMO

El 29 de marzo y el 30 de Octubre, se realizaron dos edi-

ciones del curso de Introducción al Mutualismo.

 

CURSO “HERRAMIENTAS BÁSICAS EN GESTIÓN”

En la plataforma del Instituto de Capacitación y Forma-

ción Carlos Castillo, se lanzó el Curso Herramientas Bási-

cas en Gestión, en idioma Portugués.

CURSO DE BALANCE SOCIAL

El día 18 de Octubre inició el curso de modalidad virtual 

sobre Balance Social. 

PASANTÍAS

7º CICLO DE PASANTÍAS

El ciclo bajo la consigna “Desarrollo y Gestión de servi-

cios mutuales” llevado a cabo entre los días 31 de julio 

y 4 de Agosto, en la Ciudad de Buenos Aires, tuvo por 

objetivo la transferencia de conocimiento y experiencia 

operativa de la Asociación Mutual de Protección Familiar 

sobre servicios mutuales en distintas áreas: Servicios de 

Salud, Servicio Social, Servicios Económicos, Seguros y 

Comunicación Social.

de Irene Petit, del Área Programática de Violencia de Género y 
Generaciones del Ministerio de Salud Pública de Uruguay; Andrea 
Tuana, presidenta de la Asociación Civil El Paso de Uruguay Adultos 
Mayores y Jóvenes y la moderadora de la mesa, María Noel López 
collazo, prosecretaria de ODEMA Mujeres.
• Red de Jóvenes de ODEMA “Juventud, educación y trabajo decen-
te” donde disertaron Santiago Soto, director del Instituto Nacional 
de la Juventud de Uruguay, Eduardo Pereyra, director nacional de 
Empleo del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social de Uruguay; 
Jhonny Campos Montenegro, director de ODEMA por Costa Rica; 
Edwin Cardona Guissao, director de ODEMA por Colombia, siendo 
la moderadora, Celeste Meza, coordinadora de la Red de Jóvenes. 
• Comisión Adultos Mayores “derechos de las personas mayores 
desafíos para la región”, moderado por Fernanda Sigliano, coor-
dinadora de la comisión, con la intervención de Mónica Roque, 
directora del Centro de Estudios sobre Derechos Humanos de las 
Personas Mayores de la Organización Iberoamericana de Seguri-
dad Social; Gustavo Berini, presidente del Instituto Nacional de 
Cooperativismo de Uruguay y Adriana Rovira, directora del Insti-
tuto Nacional de las Personas Mayores de Uruguay y coordinado-
ra regional en temas de vejez para el Conosur de Riicotec. Como 
cierre de las actividades se desarrollaron dos conferencias Magis-
trales, la del escritor y conferencista Carlos Páez Rodríguez y la del 
catedrático de Derecho Constitucional de la Universidad Politécni-
ca de Valencia Antonio Colomer Viadel, quien discurrió sobre José 
Enrique Rodó y la unión iberoamericana.
 
JORNADA INTERNACIONAL LEGISLATIVA
El día 4 de octubre, ODEMA participó de la Primera Jornada Inter-
nacional Legislativa de Economía Social y Mutuales, realizada en la 
Honorable Cámara de Senadores de la Provincia de Buenos Aires, 
en la ciudad de La Plata. Representantes de ODEMA expusieron en 
el panel “Mutualismo Americano y estrategias de fortalecimiento 
del sector mutualista a nivel continental y mundial”
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3.4 GOBERNABILIDAD

EN LOS ART 12 Y 13 DEL ESTATUTO ESTABLECE QUE:
ARTICULO 12º
Toda organización mutualista con estructura democrática que 
aliente los principios mutuales de defender y
fomentar todo cuanto constituya la salud y bienestar de sus 
asociados, con absoluta ausencia de fines de lucro, con amplio 
concepto de responsabilidad y la práctica severa de la solidari-
dad puede afiliarse a ODEMA.

ARTÍCULO 13°
Los afiliados gozarán de los siguientes derechos:
a) Voz y voto en las Asambleas.
b) Elegir y ser elegidos sus dirigentes para representar a ODEMA.
c) Ser participe de todo cuanto programe ODEMA para benefi-
cio de las mutuales y sus afiliados.

NATURALEZA DEL COMITÉ DIRECTOR 
ARTÍCULO 25°
ODEMA estará conducido por un Comité Director integrado por 
dos (2) miembros, un (1) Titular y un (1)
Suplente, designados por cada país que componga la Organiza-
ción. Cada integrante tendrá una duración en su cargo de
cuatro (4) años. Quienes designarán entre ellos:
• Un (1) Presidente   
• Un (1) Vicepresidente Primero
• Un (1) Vicepresidente Segundo  
• Un (1) Secretario
• Un (1) Prosecretario   
• Y los restantes actuarán como Vocales
El Comité Director designará un Tesorero quién deberá ser diri-
gente de alguna mutual del país de la Sede de Odema.

Comité Director País Representante
Presidente · Director Titular Argentina Sigliano, Alfredo 

Director Suplente Argentina Balea Reino, Manuel

Directora Titular Bolivia Lanza de Rojas, Carmela 

Director Suplente Bolivia Vedia Medinacelli, Jaime

Vicepresidente 1º · Director Titular Brasil Pérez Faillace, Roberto Paulo 

Director Suplente Brasil Oliveira, José Jair

Director Titular Chile Aedo Tapia, Juan Felipe 

Director Suplente Chile Matus Gonzales, Pedro Eugenio
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Comité Director País Representante
·Director Titular Colombia Cardona Guisao, Edwin Fernando 

Director Suplente Colombia Arias Henao, Juan Francisco 

Director Titular Costa Rica Valverde Jiménez, Luis 

Director suplente Costa Rica Campos Montenegro, Johnny Daniel

Director Titular Ecuador González, Fernando 

Director Suplente Ecuador Dobronsky Navarro, Julio César 

Director Titular EE.UU. Zárate, José 

Directora Suplente EE.UU. Zárate, Juanita 

Director Titular El Salvador Zaldívar Romero, Luis Arturo 

Director Suplente El Salvador Díaz Pineda, Manuel Antonio 

Director Titular Guatemala Hernández Bran, Félix Romeo 

Director Suplente Guatemala Rodríguez Estrada, José Raymundo 

Director Titular Haití Cherubín, Patrick

Director Suplente Haití Mehilove, Jean Nestel

Director Titular Honduras Nolasco, Julio Alberto

Director Suplente Honduras Norely Ocampo, Elbyn

Vicepresidenta 2ª · Directora Titular México Juárez Sánchez, Alicia 

Director Suplente México Calderón Chávez, Humberto Raúl 

Director Titular Nicaragua Ruiz Chávez, Fener

Directora Suplente Nicaragua Castellón, Paulina Rebeca 

Director Titular Panamá Bolívar, Mario 

Director Titular Paraguay Recalde Gamarra, Humberto 

Prosecretario · Director Suplente Paraguay Florentín, Ean Eduardo 

Director Titular Perú Huaynalaya Rojas, Odín Ciro 

Director Suplente Perú Benavente Veliz, Peladio

Director Titular Puerto Rico Pedro Santiago Torres

Director Suplente Puerto Rico Efrain Rosado

Director Titular Rep. Dominicana Cherubín, Joseph Félix

Directora Suplente Rep. Dominicana Bizenny Martínez, María Altagracia

Secretario · Director Titular Uruguay López Villalba, Daniel 

Directora Suplente Uruguay López Collazo, Cecilia

Tesorero Argentina Savoini, Francisco

Junta Fiscalizadora
1er. Fiscalizador Titular Argentina Grin, Jorge

2do. Fiscalizador Titular Argentina Tovani, Ramón Oscar Aníbal

3er. Fiscalizador Titular Argentina Rodríguez, Andrés

1er. Fiscalizador Suplente Paraguay Turro, Antonio 

REUNIONES DE COMITÉ DIRECTOR 
Comité Director
16 de Febrero / Teleconferencia  16 de Marzo / Teleconferencia  28 de Abril / Presencial
8 de Junio / Teleconferencia   13 de Julio / Teleconferencia   24 de Agosto / Teleconferencia  
28 de Septiembre / Teleconferencia  26 de Octubre / Teleconferencia  7 de Diciembre / Teleconferencia

COMITÉ EJECUTIVO REGIONAL (CER)   
Región Dirección Ejecutiva Secretarios

CONO SUR Cecilia López Collazo Uruguay Paulo Pérez Faillace Brasil

Argentina/ Brasil/ Paraguay/ Uruguay Ean Eduardo Florentín Paraguay

CENTROAMÉRICA Y EL CARIBE Luis Valverde Jiménez Costa Rica Fener Ruiz Chávez Nicaragua

Costa Rica/ El salvador/ Guatemala/ Haití/ Honduras 
Nicaragua/ Panamá/ Rep Dominicana/ P. Rico

Joseph F. Cherubin Rep. Dominicana

ANDINA Edwin Cardona Guisao Colombia Julio C. Drobronsky Ecuador

Bolivia/ Chile/ Colombia/ Ecuador/ Perú Juan Felipe Aedo Tapia Chile

NORTE a designar a designar

Estados Unidos/ México a designar

REGIONALIZACIÓN
COMITÉS EJECUTIVOS REGIONALES (CER)
En el mes de Agosto se puso en marcha el CER de la Región Norte.
Reuniones Comité Ejecutivo Regional 
Presenciales
 Comité Ejecutivo Región Cono Sur, 
 el día 22 de Septiembre en Porto Alegre, Brasil
 Comité Ejecutivo Región Norte, 
 el día 7 de Octubre en Guadalajara, México

Video Encuentros (a través de Skype)
Comité Ejecutivo Región Andina, 
los días: 12 de julio y 21 de Noviembre
Comité Ejecutivo Región Centro América y El Caribe, 
los días: 11 de Julio y 14 de Noviembre
Comité Ejecutivo Región Cono Sur, 
los días: 12 de julio y 21 de Noviembre
Comité Ejecutivo Región Norte, el día 14 de Noviembre
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DETALLE DE GÉNERO

EN ORGANIZACIONES ADHERIDAS

EN COORDINACIONES

EN COMISIONES

EN COMITÉ DIRECTOR

EN COMITÉ EJECUTIVO REGIONAL

16%

15%

45%

87%

33%

84%

85%

55%

13%

67%

COMISIONES ODEMA

ODEMA MUJERES
ONU Mujeres

Representantes de la comisión ODEMA Mujeres 

asistieron al 61º período de sesiones de la Comi-

sión sobre la Condición Jurídica y Social de la Mu-

jer (CSW61), organizada por Naciones Unidas en su 

sede de New York, del 13 al 23 de marzo. El tema 

prioritario “El empoderamiento económico de la 

mujer en el cambiante mundo del trabajo” y se tra-

bajó sobre la revisión de los desafíos y logros en la 

aplicación de los Objetivos de Desarrollo del Milenio 

para las mujeres y las niñas.

 

Premio Lola Mora 2017

ODEMA, a través de su comisión ODEMA Mujeres, 

ha integrado por tercer año consecutivo el jurado de 

los Premios Lola Mora 2017 “Por una imagen positi-

va de las mujeres en los medios”, que se entregaron 

el 18 de septiembre en Buenos Aires, Argentina.
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RED DE JOVENES

Presentación de Grupo Red de Jóvenes 

En el mes de Abril comenzó a funcionar el grupo de trabajo de la Red de Jóvenes de ODEMA a 

través de la plataforma de Facebook.

 

Foro OEA • México

El 18 de junio, en el marco de la 47º Asamblea General de la OEA, representantes de ODEMA asis-

tieron al “Foro de la Juventud de las Américas, los Derechos Humanos, la Democracia y la Sociedad 

Civil” en la Ciudad de Cancún.

COMISION DE ADULTOS MAYORES

Curso de Cuidadores

En el mes de Abril, ODEMA junto a la Asociación Mutual de Protección Familiar de Argentina 

-AMPF- inició la 5º edición del Curso de Cuidadores.

Conferencia Magistral 

El 23 de Mayo, representantes de ODEMA y de la Comisión de Adultos Mayores, participaron de 

la  Conferencia Magistral bajo la consigna: “Importancia de la Convención Interamericana sobre la 

protección de los derechos  humanos de las personas mayores” a cargo de la Dra. Mónica Roque.

Encuentro de la Comisión de Personas Mayores 

El día 27 de septiembre, se llevó a cabo el 1º Encuentro de la Comisión de Personas Mayores. El 

evento organizado por ODEMA junto con la Asociación Mutual de Protección Familiar de Argentina 

tuvo lugar en el Teatro Empire de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires.

REGIONES DE ODEMA

Viaje Coordinador Político a Ecuador

En el mes de Enero el Coordinador Dr. José Lira Fernández viajó 

a las ciudades de Quito, Ibarra y Cuenca, donde se reunió con 

autoridades de diferentes entidades y con el Director Titular de 

ODEMA en Ecuador Dr. Fernando González.

Construcción Programa 4 Pilares

En el mes de Febrero se impulsó el Programa de los 4 Pilares en 

el que ODEMA impulsa la realización de acuerdos en regiones 

de América, para contribuir a lograr el desarrollo de la mutuali-

dad y su sostenibilidad en el tiempo, a fin de que se constituyan 

en entidades sólidas, modernas, eficientes, que brinden servi-

cios solidarios e inclusivos a miles de asociados y desarrollen 

entre sus integrantes el espíritu mutualista que debe caracteri-

zar a este tipo de instituciones.

Encuentro en Cancún • México

En el mes de Junio, los Coordinadores de ODEMA: Cristian Pa-

nelli y Gastón Ricciardi, se reunieron en Cancún, con la Directo-

ra por República Dominicana María Bizenny. 

Visita a Puerto Rico

En el mes de Agosto, ODEMA a través de  la asociación mutual 

de los trabajadores de los Bateyes (AMUTRABA) en República 

Dominicana, ha iniciado un proceso de identificación, motiva-

ción e inclusión de nuevas entidades en Puerto Rico.

Jornada Regional del Cono Sur de ODEMA 

El 22 de septiembre se llevó a cabo en Porto Alegre, Brasil, la III 

Jornada Regional del Cono Sur de la Organización. En el salón 

Algarves del Hotel Continental, la apertura de la jornada estu-

vo a cargo del director por Brasil, Roberto Paulo Pérez Faillace, 

del Circulo de Operarios Portoalegrense y de la Federación de 

Círculos de Operarios de Río Grande del Sur, A su turno dieron 

sus mensajes el secretario de ODEMA Daniel López Villalba, del 

Círculo Católico de Obreros de Uruguay y senador nacional de 

la República Oriental del Uruguay; la directora de ODEMA por 

Uruguay María Cecilia López Collazo, del Círculo Católico de 

Obreros de ese país; y el prosecretario de ODEMA y director 

por Paraguay, Ean Eduardo Florentín. Por Argentina estuvieron 

el director de ODEMA Manuel Balea Reino y los coordinadores 

Andrés Román y Cristian Panelli.

Comité de Consolidación de ODEMA

Con el objetivo de fortalecer los lazos entre las entidades de 

Argentina asociadas a ODEMA el día 8 de noviembre en el Aula 

del Instituto de Capacitación Carlos Castillo, se reunieron re-

presentantes de ODEMA con dirigentes provenientes de todo 

el territorio.
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CAPÍTULO IV 
ORGANIZACIÓN MUNDIAL 
DE MUTUALISMO

REUNIÓN EN EL CAGI
Una comitiva de ODEMA concurrió al CAGI (Centred´accueil 
Géneve Internationale) donde fueron recibidos por el Sr. Ju-
lien Beauvallet, responsable de las ONG internacionales en 
Suiza, quien los asesoró respecto a la tramitación que debe 
realizarse para el establecimiento de la sede de la Organi-
zación Mundial bajo la legislación suiza y la obtención de la 
respectiva personería jurídica, manifestando al mismo tiem-
po, su aprobación personal respecto a esa idea que juzgó 
de interés para su Organismo perteneciente al estado suizo, 
ofreciendo su disponibilidad y asistencia para la creación de 
la OMM.

REUNIÓN MADRID 
En el mes de mayo, el presidente de ODEMA, Alfredo Sigliano; 
el secretario, Daniel López Villalba y la Directora por Uruguay, 
Cecilia López Collazo, acompañados por los referentes de 
ODEMA, Dr. Andrés Román, María Rosa Sáenz y la Coordi-
nadora en Ginebra Norma Roulin,  tuvieron la oportunidad 
de reunirse con los directivos de la Confederación Española 
de Mutualidades, ocupándose de las gestiones necesarias 
para contar con el apoyo de nuevas entidades para la futura 
Organización Mundial de Mutualismo (OMM).

REDACCIÓN DE ESTATUTO
En el marco de la Asamblea de ODEMA celebrada en el mes 
de Abril en la Ciudad de Montevideo, se presentó ante el Co-
mité Director el Estatuto que formalizará a la Organización 
Mundial de Mutualismo. 

PRE-APROBACIÓN DE ESTATUTO
En el mes de Julio, la Coordinadora en Ginebra Norma Roulin 
presentó un proyecto del Estatuto de la Organización Mundial 
de Mutualismo -OMM- el que fue pre aprobado por las auto-
ridades Suizas. 

REUNIÓN ORGANIZATIVA EN MARRUECOS
El día 28 de Noviembre el presidente Alfredo Sigliano, el se-
cretario Daniel López Villalba y una comitiva de ODEMA se 
reunieron en Rabat con el presidente de la Unión Africana de 
la Mutualidad, Abdelmoula Abdelmoumni. Allí se realizó un 
intercambio de experiencias de las acciones realizadas por 
ambas entidades en función de la creación de la Organiza-
ción Mundial de la Mutualidad -OMM-
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